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IL PM“SPECIALE"

uesto numero speciale della Rivista é nato per festeggiare i suoi 10

anni divita, e quindi testimoniare tale evento con un numero aggiun-

tivo della collana il Project Manager. La nascita del presente numero, come ogni piccolo
progetto che esce dai binari correnti, non é stato del tutto facile. Sia perché si doveva caricare la reda-
zione (peraltro tutti colleghi volontari) di un certo superlavoro, sia perché si voleva rendere lo Speciale
del tutto gratis e liberamente scaricabile dai lettori, gia affezionati o potenzialmente nuovi. La solu-
zione adottata é stata quella di creare un numero straordinario e completo in formato digitale, che
potesse rappresentare in pratica lo standard normale della rivista, con la sola differenza di contenere,
per l'occasione, la maggior parte degli articoli di esperti e guru internazionali della materia. Molti di
questi hanno peraltro hanno gia in passato collaborato con la rivista, mettendo a disposizione i loro
contributi, e si sono dimostrati pronti a partecipare a questo “decennial’. Anche in tal caso cio é stato
in particolar modo possibile grazie a un accordo di collaborazione che la Rivista ha stretto da tempo
con il Project Management World Journal (PMW)), il cui direttore Pells qui pure firma un articolo. Fra
gli altri autori siamo in particolare orgogliosi di annoverare firme come Archibald, che ci ha rinnovato
i suoi saluti, Kerzner, LeRoy Ward, nonché Hillson, alias “doctor risk’; nostro affezionato “columnist”.
Un altro contributo viene dalla lontana ma sempre pit vicina Cina, attraverso un lavoro recentemen-
te apparso sul Project Management Review (PMR). Altri contributi trattano di Agile e di Stakeholder.
Inoltre alcuni articoli introduttivi di questo Special desiderano fare il punto su due particolari aspetti
che abbiamo particolarmente a cuore, e che rappresentano di fatto buona parte della missione della
rivista: il riconoscimento del ruolo professionale della figura di project manager e piti in generale lo
sviluppo di quanti desiderano essere riconosciuti formalmente come qualificati o certificati PM.
Il presente numero sara reso disponibile dalla Casa Editrice, motivo per il quale La ringraziamo, in for-
ma gratuita sullo stesso sito della Rivista e potra pertanto essere occasione di promuovere “il Project
Manager” verso tutti coloro che possano essere interessati a divenire lettori, oltre che per le aziende
che desiderino utilizzare la rivista come strumento di aggiornamento e cultura del proprio personale.
Qualsiasi rivista non puo vivere se non con il contributo e la collaborazione dei suoi principali stake-
holder, sia lettori sia autori e collaboratori, per cui come sempre rivolgiamo l'invito a tutti coloro che
fossero interessati a proporre i loro contributi, di condividere le loro esperienze in una comunita pit
ampia di PM, quasi-PM e cultori della materia, avanzando idee e proposte di articoli. La Redazione é
come sempre disponibile a supportare ogni iniziativa in tal senso. Ricordiamo che la comunicazione
e una delle competenze fondanti del project management, e anche in tal modo ciascuno si potra
davvero sentire un... PM speciale!
Dalla Redazione...

Buona lettura a tutti!
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